
POLITIQUE DE QUALITÉ, D’ENVIRONNEMENT, DE 
SÉCURITÉ ET DE SÉCURITÉ DE L’INFORMATION

La Politique de Qualité, d’Environnement, de 
Sécurité et de Sécurité de l’Information a 
comme principaux objectifs stratégiques:

•	 Satisfaire les besoins du Client, lui accorder la 
meilleure attention et le traiter avec honnêteté 

•	 Respecter la législation, les normes, les 
règlements et les cahiers des charges qui 
s’applicables à notre activité, ainsi que les 
obligations de conformité liées au système 
de gestion de l’environnement, au système de 
gestion de la santé et de la sécurité au travail 
et au système de gestion de la sécurité de 
l’information 

•	 Promouvoir le développement professionnel 
des employés, en veillant à ce que leurs 
compétences soient adaptées aux fonctions 
qu’ils exercent, afin que chacun connaisse 
et mette en pratique les exigences qui le 
concernent, chacun étant responsable de la 
qualité, de l’environnement, de la sécurité et de 
la sécurité de l’information 

•	 Satisfaire aux exigences du système de gestion 
de la qualité, de l’environnement, de la sécurité 
et de sécurité de l’information découlant des 
normes NP EN ISO 9001, NP EN ISO 14001, 
NP ISO 45001 et NP ISO/IEC 27001, dans un 
contexte d’amélioration continue, visant la 
qualité totale, l’amélioration des performances 
environnementales et des systèmes de gestion 
de la santé et de la sécurité et de la sécurité de 
l’information

•	 Promouvoir le développement et l’utilisation 
de processus, de méthodes, de pratiques, de 
matériaux et de produits en vue de protéger 
l’environnement, de prévenir la pollution, 
de préserver les ressources naturelles, la 
biodiversité et les écosystèmes 

•	 Promouvoir l’utilisation durable des ressources: 
réduire, réutiliser et recycler les déchets 
produits plutôt que de les éliminer 

•	 Promouvoir des conditions de travail sûres 
et saines afin de prévenir les blessures et les 
problèmes de santé des travailleurs, d’accroître 
leur motivation, leur épanouissement personnel 
et professionnel et leur esprit d’équipe 

•	 Appliquer les principes généraux de sécurité 
dans toutes ses activités en adoptant des 
mesures pour éliminer les dangers, évaluer et 
contrôler les risques qui ne peuvent être évités, 
remplacer ce qui est dangereux par ce qui est 
non dangereux ou moins dangereux 

•	 Promouvoir la consultation et la participation 
des travailleurs et de leurs représentants dans 
les questions liées au système de sécurité et de 
santé au travail 

•	 Garantir la confidentialité, la disponibilité et 
l’intégrité des informations pertinentes, en 
identifiant et en évaluant les risques et en 
mettant en œuvre des mesures de contrôle 
pour les risques jugés inacceptables  

•	 Être reconnue comme l’une des meilleures 
entreprises de travaux publics - dans le 
domaine du génie civil - pour répondre aux 
problèmes qu’elle rencontre et aux demandes 
de ses Clients  

•	 Pouvoir agir avec un avantage concurrentiel 
dans tout travail qui semble attrayant, que ce 
soit sur le marché intérieur ou à l’étranger 

•	 Augmenter le chiffre d’affaires et les bénéfices, 
essentiellement par des gains de productivité, 
en renforçant ses capacités techniques et 
organisationnelles 
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